AKADEMIE WURTH

Frou Cloudio Ages it st 1997 Kir unaere Akodenrse Wirth als Tronernin tatg. Die
Worth Akodemie bdndelt die Weserbildungsokfivisditon Hir dee rund 65 000 Mitarbeiter
unseres Unternehmens weltwedt, Neben den Trainings zu vislfdiigen Themen zur
beruflichen Werterbildung setzt die Akedemie Warth ouch die Weiterbildungs-
MoBnohmen in den spezisllen Personalentwicklungsprogromemen um,

Zundchst beouftrogien wir Frau Ages mit dem 4.98gigen Grundlogentraining fir die
FUhrungskrife in den deutschpeochigen Firmen unseres Konzerrs. In den
vergongenen Johren entwickelie sich diese Seminorreihe in urseren Firmen u ener
voemn Manogement dringlich empfohlenen Einfihrung fir neue Fiheungskrifte. Die
Rickmwidungen der Kurstellnehmer und die Vertnderungen in deren Praxs goben
dem Kurs ein attroktives Profil, Die Folge wor ene stetig wochsende Nochfroge ous
unseren Firmen. Frou Ages wurde von einzelnen Untermehmen unseces Konzerns
susdtzlich ru Grundiogenkursen in den Firmen eingeloden, so bespielsweise bei der
vaknoldondww Insernational in Chur,

Aus der Zusammenorbeit mit den Grundlogenthemen rur Fihrungsorbeit entsionden
Semincrangebote, die zur Vertebung und Speziolisierung der FOhrungsarbeit
bemogen MM&WMM@M

ticnen und das Féhren von Bewerbungsgesprachen. Diese fibeten 2u
mmmdnauwmmammm Zu diesen
Aufbouseminoren x6hlen cuch Themaenbermche wie Coaching in der FOhrungsarbeit
und zielocientient fehren.

In einem ganz anderen Berexh lestete Frau Ages mit urs Aufbouarbeit:

Beim Entstehen der Wrth-Hondwerkerakademie,

Mit ibron Seminaren xur Fibrungsarbeit in Hondwerkerbetriaben leistete sie einen
wichtigon Berog in der Entwicklung und Realisierung eines speziellen
Seminarangebots.

Wir schitzen an der Tfmmgsorbal von Frau Ages ibve fachliche Kompetenz, dw
reichhalige Erfohrungen, die 1 in die Seminare einbringen kann und die kiare

Strukdurierung in der Vermittlung der erdordarlichen Kenninisse und Erfohrungen. Die
Gruppen lernen sehe aktiv und sind hoch motivied,

Wir werden noch der Gber zehnjdhngen Zusemmenarbest mit Frou Ages im Bereich
der oufbauenden Seminare weitere Modelle entwickeln und sperielle Themen der
Personalarbeit ma ihe als Trommenn anbielen.
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